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Módulo de identificación del problema o necesidad

1. Contribución a la política pública

Plan del PND

(2010-2014) Prosperidad para Todos

21501. Generación de ingresos

Programa del PND

Indicador de seguimiento al  PND

Inclusión Social - Planes de acción regionales de consolidación formulados, apropiados y en ejecución

Unidad de medida

Planes de acción

Meta

40

Plan de Desarrollo Departamental  o Sectorial

SANTANDER EN SERIO EL GOBIERNO DE LA GENTE

Programa del Plan desarrollo Departamental o Sectorial

4.1.20 Programa Reconocimiento y Visibilización de la Población en Condición de Discapacidad ; Visibilizar a la población en condición de discapacidad como 

sujetos de derecho, con enfoque diferencial, de género y étnico-cultural

Plan de Desarrollo Distrital  o  Municipal

BARRANCABERMEJA CIUDAD FUTURO 2012 - 2015

7.5.1 Inclusión social y equidad para el bienestar y la superación de la pobreza extrema; El interés social y político suscitado alrededor del tema Social por la 

igualdad y la atención humanitaria, se funda en la dimensión alcanzada por la crisis de derechos humanos, su impacto en los espacios regionales de la 

geografía Departamental, y en el vínculo que le ata a la estructuración de condiciones sociales y económicas para la implementación de mega proyectos

Programa del Plan desarrollo Distrital o Municipal
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2. Identificación y descripción del problema

Módulo de identificación del problema o necesidad

Problema Central

A pesar de la extensa normatividad y las actividades desarrolladas , aun persisten barreras (actitudinales - fisicas) que les impiden a las personas en 

situación de discapacidad participar en igualdad de condiciones a las demas personas en la vida familiar, social y comunitaria. Estas personas no tienen 

oportunidad para disfrutar plenamente de sus derechos, debido a que la estructura social no ha abierto los espacios necesarios para su integración 

(rehabilitaciòn integral, infraestructura, educaciòn y oportunidades de desarrollo personal y profesional) para que sean aceptados como personas 

competentes y cuidadanos activos de la sociedad. A las dificultades generadas por la estructura social para poder participar activamente en la vida 

productiva del municipio, las personas en situacion de discapacidad se ven afectadas por factores motivacionales (aceptaciòn e integraciòn social, 

reconocimiento social, seguridad autoconcepto, autodesarrollo y poder) que influyen negativamente en el àrea laboral. El modelo de desarrolllo economico 

de la municipalidad se fundamenta en sectores como la construcciòn, los hidrocarburos y el de servicios, en los cuales son mìnimas las oportunidades 

laborales para la población con discapacidad. De igual forma, la baja promoción educativa repercute en el nivel de competividad; las entidades de

educaciòn para el trabajo tienen coberturas de atenciòn, en funciòn de la oferta laboral oportuna y consecuente o, para el fomento empresarial

Descripción de la situación existente

Teniendo en cuenta los esfuerzos financieros y de capital humano realizado por la administración municipal durante el cuatrienio 2012-2015 a travás de la 

Secretaria de Desarrollo Economico y Social como ha sido la implementación de una base de datos en las entidades sin animo de lucros que reune 

personas de esta población, la elaboración de un documento que contiene la politica publica de discapacidad, la creación de un banco de  de ayudas de 

locomoción entre otras metas alcanzadas, se hace necesario que la Administración Municipal continue beneficiando a esta población vulnerable como lo 

establece la ley Estatutaria 1618 del 2013 y démas normas y leyes.

Magnitud actual

Según la base de datos desarrollada por la Secretaria de Desarrollo en cooperación con AMDIS , existen actualmente 3.752 personas en condición de 

discapacidad en las entidades sin animo de lucro.

2.1 Identificación y descripción del problema

Módulo de identificación del problema o necesidad

Causas que generan el problema

DirectaTipo: 

Bajo nivel en el manejo de ideas racionales frente al tema de discapacidad, en cuanto al acceso de productividad e inclusión laboral y de la educación para 

niñas, jóvenes y adultos con algún tipo de discapacidad del Municipio de Barrancabermeja
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IndirectaTipo: 

Carencia en el proceso de asimilación y acomodación de la comunidad en aspectos sociales y laborales

Existencia de barreras en el manejo de la inteligencia emocional de las personas con algún tipo de discapacidad

Falta de mayor apoyo a las personas con Discapacidad a la hora de establecer contactos laborales

Falta de credibilidad en los procesos de inclusión laboral y social

Efectos generados por el problema

DirectoTipo: 

Dificultad en la interacción y adaptación a los diferentes escenarios

Limitación del libre desarrollo y expresión emocional, en la determinación de roles según se disponga en la inclusión laboral o demás actividades de la vida 

cotidiana

Bajo nivel de acceso a un ente organizacional, cuando de inclusión laboral se trata

Bajo nivel de confianza en sí mismo

IndirectoTipo: 

Falta de sensibilización por parte de la comunidad en la participación social y laboral

Barreras en el manejo de inteligencia emocional dentro de las organizaciones donde participan algún tipo de personas con Discapacidad

Limitación en los procesos de selección y reclutamiento laboral

Baja percepción del desempeño
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Módulo de identificación del problema o necesidad

4. Población afectada y objetivo del problema

Número de personas  Afectadas

10116

Fuente de información

Ministerio de la proteccion social (Unidad genreradora de datos)

EspecificaResguardoCentro pobladoMunicipioDepartamentoRegión

Personas    Afectadas

Centro Oriente Santander Barrancabermeja Cabecera Municipal 7 comunas del area 

urbana del municipio de 

Barrancabermeja

Centro Oriente Santander Barrancabermeja Corregimiento 6 corregimientos del 

municipio de 

Barrancabermeja

Número de personas  Objetivo

3752

Fuente de información

Ministerio de la proteccion social (Unidad genreradora de datos)

EspecificaResguardoCentro pobladoMunicipioDepartamentoRegión

Personas    Objetivo

Centro Oriente Santander Barrancabermeja Cabecera Municipal 7 comunas del area 

urbana del municipio de 

Barrancabermeja

Centro Oriente Santander Barrancabermeja Corregimiento 6 corregimientos del 

area rural del municipio 

de Barrancabermeja

Página 5 de 28



Clasificacion Detalle
Numero de 

Personas
Fuente de Informacion

4.1  Población afectada y objetivo del problema

Módulo de identificación del problema o necesidad

Características demográficas de la población

Género Hombre 1738 Ministerio de la proteccion social 

(Unidad genreradora de datos)

Género Mujer 2014 Ministerio de la proteccion social 

(Unidad genreradora de datos)

Edad (años) 0 - 6 74 Ministerio de la proteccion social 

(Unidad genreradora de datos)

Edad (años) 7 - 14 371 Ministerio de la proteccion social 

(Unidad genreradora de datos)

Edad (años) 15 - 17 445 Ministerio de la proteccion social 

(Unidad genreradora de datos)

Edad (años) 18 - 26 1669 Ministerio de la proteccion social 

(Unidad genreradora de datos)

Edad (años) 27 - 59 371 Ministerio de la proteccion social 

(Unidad genreradora de datos)

Edad (años) 60 en adelante 822 Ministerio de la proteccion social 

(Unidad genreradora de datos)

Grupos Étnicos Indígenas 0

Grupos Étnicos Afrocolombianos 0

Grupos Étnicos ROM 0

Población Vulnerable Desplazados 0

Población Vulnerable Discapacitados 3752 Ministerio de la proteccion social 

(Unidad genreradora de datos)

Población Vulnerable Pobres Extremos 0

Página 6 de 28



Módulo de identificación del problema o necesidad

5. Objetivo - Propósito

Objetivo General - Propósito

Asegurar que las personas con PSD puedan sacar el máximo provecho de sus capacidades físicas y mentales, y sean incluidas en todos los procesos políticos y sociales de la municipalidad

Indicadores que miden el objetivo general

Nombre del Indicador
Unidad de Medida Meta

HABILITAR POR MEDIO DE ACUERDO AL COMITÉ MUNICIPAL DE DISCAPACIDAD Unidad 1

Indicadores que miden el objetivo general

Nombre del Indicador
Unidad de Medida Meta

IMPLEMENTAR UNA BASE DE DATOS DE LAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO DE PERSONAS CON Unidad 1

Indicadores que miden el objetivo general

Nombre del Indicador
Unidad de Medida Meta

FORTALECER 7 Y AUMENTAR EN 23 LOS PROYECTOS DE MEJORAMIENTO PARA LAS ENTIDADES SIN Porcentaje 100

Indicadores que miden el objetivo general

Nombre del Indicador
Unidad de Medida Meta

IMPLEMENTAR UNA POLITICA PUBLICA INTEGRAL PARA LA POBLACION CON DISCAPACIDAD Unidad 1

Indicadores que miden el objetivo general

Nombre del Indicador
Unidad de Medida Meta

IMPLEMENTAR EL PLAN DE INCENTIVOS A LAS EMPRESAS LOCALES QUE PROMUEVAN EMPLEO 

DIRIGIDO A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Unidad 1
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Indicadores que miden el objetivo general

Nombre del Indicador
Unidad de Medida Meta

PROMOVER UN BANCO DE AYUDAS DE LOCOMOCION Unidad 1

Indicadores que miden el objetivo general

Nombre del Indicador
Unidad de Medida Meta

TALLERES DE FISIOTERAPIA Unidad 48

Objetivo Específicos

APOYO Y ASISTENCIA A LA POBLACION CON DISCAPACIDAD PARA SU INCLUSION SOCIAL Y LABORAL EN EL MUNICIPIO DE BARRANCABERMEJA

Apoyar procesos de asimilación y acomodación de la comunidad en aspectos sociales y laborales

Fortalecimiento en el manejo de la inteligencia emocional

Apoyo a las personas con discapacidad a la hora de establecer contactos labores

Credibilidad de los procesos de inclusión y social
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Módulo de Preparación de la alternativa de solución

1. Descripción de la alternativa

Alternativa

Descripción de la alternativa

Apoyo y asistencia a la población con discapacidad para su inclusión social y laboral en municipio de Barrancabermeja

Año inicio:  2012 Año final:  2016

El programa se desarrolla en el marco de la convecion de la ONU, las leyes 1346 de 2009 y 1145 de 2007 donde busca que los desarrollos de las politicas 

nacionales logren garantizar y asegurar el ejercicio efectivo de los derechos de las personas con discapacidad, mediante la adopcion de medida de 

inclusion social

Módulo de Preparación de la alternativa de solución

2. Estudio de mercado

Detalle para estudio:    Apoyo a las personas con discapacidad, en el ámbito social y laboral

Año

Apoyo a las personas con discapacidad, en el 

ámbito social y laboral

Unidad Facilitar la inclusión  y participación  de sectores sociales en 

condiciones de discriminación, mediante el desarrollo  de 

política pública y acciones afirmativas al respecto, y consolidar 

una Barrancabermeja en la cual la equidad y la justicia socia

2007 2011 2018

Oferta Demanda
Déficit

Bien o Servicio
Unidad de 

medida
Descripción

Año inicial 

histórico

Año final 

histórico

Año final 

proyección

2007 -1,00 5,00 4,00

2008 -1,00 5,00 4,00

2009 -1,00 5,00 4,00

2010 -1,00 5,00 4,00

2011 -1,00 5,00 4,00

2012 -1,00 5,00 4,00

2013 -1,00 6,00 5,00

2014 -1,00 8,00 7,00

2015 -1,00 10,00 9,00

2016  0,00 10,00 10,00

2017  0,00 10,00 10,00
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2018  1,00 4,00 5,00

Módulo de Preparación de la alternativa de solución

3. Capacidad y beneficiarios

Alternativa:

Apoyo y asistencia a la población con discapacidad para su inclusión social y laboral en municipio de Barrancabermeja

3.1 Capacidad Generada

Programas y servicios de intervención a la población con discapacidad

Unidad de medida

Número

Número de beneficiarios

3.752

Total Capacidad generada

7

3.2  Beneficiarios

4. Localización

Módulo de Preparación de la alternativa de solución

Alternativa

Geográficamente

ResguardoLocalizaciónCentro - PobladoMunicipioDepartamentoRegión

Apoyo y asistencia a la población con discapacidad para su inclusión social y laboral en municipio de Barrancabermeja

Centro Oriente Santander Barrancabermeja Cabecera Municipal 7 comunas del area urbana 

del municipio de 

Barrancabermeja
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Centro Oriente Santander Barrancabermeja Corregimiento 6 corregimientos del area 

rural del municipio de 

Barrancabermeja

Factores que determinan la localización

Aspectos administrativos y políticos

Cercanía a la población objetivo

Comunicaciones

Estructura impositiva y legal

Otros

 5 - Estudio Ambiental

Módulo de Preparación de la alternativa de solución

Apoyo y asistencia a la población con discapacidad para su inclusión social y laboral en municipio de Barrancabermeja

Alternativa

Estudios requeridos

Estudio

Licencia Ambiental

Diagnóstico ambiental

Plan de manejo ambiental

Otros permisos ambientales

Se requiere

NO

NO

NO

NO
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7 - Costos del proyecto

Módulo de Preparación de la alternativa de solución

Apoyo y asistencia a la población con discapacidad para su inclusión social y laboral en municipio de Barrancabermeja

Alternativa

Relación Objetivos - Productos - Actividades

Objetivos Productos Actividades

APOYO Y ASISTENCIA A LA 

POBLACION CON DISCAPACIDAD 

PARA SU INCLUSION SOCIAL Y 

LABORAL EN EL MUNICIPIO DE 

BARRANCABERMEJA

FORTALECER 7 Y AUMENTAR EN 23 

LOS PROYECTOS DE 

MEJORAMIENTO PARA LAS 

ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO 

DE LAS PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD

Fortalecimiento ideas productivas, por medio de insumos, materiales y 

capacitaciones

HABILITAR POR MEDIO DE ACUERDO 

AL COMITÉ MUNICIPAL DE 

DISCAPACIDAD

Habilitación comité y fortalecimiento

IMPLEMENTAR EL PLAN DE 

INCENTIVOS A LAS EMPRESAS 

LOCALES QUE PROMUEVAN EMPLEO 

DIRIGIDO A PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD

Implementar un plan de incentivos a las empresas locales que promuevan 

empleo dirigido a personas con discapacidad

IMPLEMENTAR UNA BASE DE DATOS 

DE LAS ENTIDADES SIN ANIMO DE 

LUCRO DE LAS PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD

Realizar visitas a entidades para creación de la base de datos
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APOYO Y ASISTENCIA A LA 

POBLACION CON DISCAPACIDAD 

PARA SU INCLUSION SOCIAL Y 

LABORAL EN EL MUNICIPIO DE 

BARRANCABERMEJA

IMPLEMENTAR UNA POLITICA 

PUBLICA INTEGRAL PARA LA 

POBLACION CON DISCAPACIDAD

Celebración día internacional de la discapacidad

Implementación y seguimiento de la Politica Publica

Participación evento nacional de discapacidad, comité municipal

Talleres de normatividad y politica pública

Talleres de vida productiva y rehabilitación basada en comunidad
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APOYO Y ASISTENCIA A LA 

POBLACION CON DISCAPACIDAD 

PARA SU INCLUSION SOCIAL Y 

LABORAL EN EL MUNICIPIO DE 

BARRANCABERMEJA

PROMOVER LA CREACIÓN DE UN 

BANCO DE AYUDAS DE 

LOCOMOCIÓN

Promover un banco de ayudas de locomoción; creación banco de ayudas 

técnicas

REALIZAR 12 TALLERES DE 

FISIOTERAPIA POR AÑO

Talleres de fisioterapia

Relación Productos

APOYO Y ASISTENCIA A LA POBLACION CON DISCAPACIDAD PARA SU INCLUSION SOCIAL Y LABORAL EN EL 

MUNICIPIO DE BARRANCABERMEJA

Objetivo:

Nombre del Producto Unidad CantidadCodigo CPC

HABILITAR POR MEDIO DE ACUERDO AL COMITÉ MUNICIPAL DE 

DISCAPACIDAD

Unidad 1

IMPLEMENTAR UNA BASE DE DATOS DE LAS ENTIDADES SIN ANIMO DE 

LUCRO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Unidad 1

FORTALECER 7 Y AUMENTAR EN 23 LOS PROYECTOS DE MEJORAMIENTO 

PARA LAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO DE LAS PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD

Porcentaje 100

IMPLEMENTAR UNA POLITICA PUBLICA INTEGRAL PARA LA POBLACION CON 

DISCAPACIDAD

Unidad 1

IMPLEMENTAR EL PLAN DE INCENTIVOS A LAS EMPRESAS LOCALES QUE 

PROMUEVAN EMPLEO DIRIGIDO A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Unidad 1

PROMOVER LA CREACIÓN DE UN BANCO DE AYUDAS DE LOCOMOCIÓN Unidad 1

REALIZAR 12 TALLERES DE FISIOTERAPIA POR AÑO Unidad 48
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Relación de Actividades

Etapa Año Nombre de la Actividad Ruta Critica ValorCodigo - CIIU

Inversión  2015 Habilitación comité y fortalecimiento No  1,600,000.00 

Inversión  2016 Habilitación comité y fortalecimiento No  10,000,000.00 

Inversión  2015 Habilitación comité y fortalecimiento No  2,250,000.00 

Inversión  2016 Habilitación comité y fortalecimiento No  3,125,000.00 

Inversión  2015 Realizar visitas a entidades para creación de la base de datos No  6,750,000.00 

Inversión  2016 Realizar visitas a entidades para creación de la base de datos No  12,800,000.00 

Inversión  2015 Realizar visitas a entidades para creación de la base de datos No  1,000,000.00 

Inversión  2016 Realizar visitas a entidades para creación de la base de datos No  11,800,000.00 

Inversión  2015 Fortalecimiento ideas productivas, por medio de insumos, materiales y 

capacitaciones

No  18,900,000.00 

Inversión  2016 Fortalecimiento ideas productivas, por medio de insumos, materiales y 

capacitaciones

No  70,500,000.00 

Inversión  2013 Fortalecimiento ideas productivas, por medio de insumos, materiales y 

capacitaciones

No  417,000,000.00 

Inversión  2012 Fortalecimiento ideas productivas, por medio de insumos, materiales y 

capacitaciones

No  226,000,000.00 
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Inversión  2015 Fortalecimiento ideas productivas, por medio de insumos, materiales y 

capacitaciones

No  77,900,000.00 

Inversión  2016 Fortalecimiento ideas productivas, por medio de insumos, materiales y 

capacitaciones

No  85,900,000.00 

Inversión  2014 Talleres de normatividad y politica pública No  51,100,000.00 

Inversión  2015 Talleres de normatividad y politica pública No  3,499,998.00 

Inversión  2016 Talleres de normatividad y politica pública No  86,800,000.00 

Inversión  2016 Participación evento nacional de discapacidad, comité municipal No  8,000,000.00 

Inversión  2014 Talleres de vida productiva y rehabilitación basada en comunidad No  62,000,000.00 

Inversión  2015 Talleres de vida productiva y rehabilitación basada en comunidad No  73,700,000.00 

Inversión  2016 Talleres de vida productiva y rehabilitación basada en comunidad No  225,160,000.00 

Inversión  2016 Celebración día internacional de la discapacidad No  45,560,000.00 

Inversión  2015 Implementación y seguimiento de la Politica Publica No  17,750,000.00 

Inversión  2016 Implementación y seguimiento de la Politica Publica No  142,700,000.00 

Inversión  2016 Implementar un plan de incentivos a las empresas locales que promuevan 

empleo dirigido a personas con discapacidad

No  44,130,000.00 
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Inversión  2014 Promover un banco de ayudas de locomoción; creación banco de ayudas 

técnicas

No  71,502,834.00 

Inversión  2015 Promover un banco de ayudas de locomoción; creación banco de ayudas 

técnicas

No  4,083,333.00 

Inversión  2016 Promover un banco de ayudas de locomoción; creación banco de ayudas 

técnicas

No  498,700,000.00 

Inversión  2014 Talleres de fisioterapia No  110,814,000.00 

Inversión  2015 Talleres de fisioterapia No  129,100,000.00 

Inversión  2016 Talleres de fisioterapia No  198,945,000.00 

Valor Total  2,719,070,165 

9 - Detalle beneficios e ingresos

Módulo de Preparación de la alternativa de solución

Tipo de beneficio o ingreso

Valor totalValor unitarioCantidadAño

Programas para fortalecer actividades economicay sociales a personas discapacitadas

Unidad MedidaDescripciónBienTipo

PorcentajeProgramas para fortalecer actividades economicay sociales a personas 

discapacitadas

OtrosBeneficio

2012  0,00  0,00  0,00

2013  0,00  0,00  0,00

2014  0,00  0,00  0,00
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2015  2.000,00  1.400.000,00  2.800.000.000,00

2016  2.000,00  100.000,00  200.000.000,00

9 - Totales beneficios e ingresos

Año Total Ingresos

2012  0,00

2013  0,00

2014  0,00

2015  2.800.000.000,00

2016  200.000.000,00
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Flujo de Caja 

Año 0 (2012) Año 1 (2013) Año 2 (2014) Año 3 (2015) Año 4 (2016)

Amortización créditos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Costos de Inversión 226,000,000.00 417,000,000.00 295,416,834.00 336,533,331.00 1,444,120,000.00

Costos de Operación 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Costos de Preinversión 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Créditos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Flujo Neto de Caja (226,000,000.00) (417,000,000.00) (295,416,834.00) 2,463,466,669.00 (1,244,120,000.00)

Ingresos y beneficios 0.00 0.00 0.00 2,800,000,000.00 200,000,000.00

Intereses créditos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Valor de salvamento 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Año 0 (2012 Año 1 (2013 Año 2 (2014 Año 3 (2015 Año 4 (2016 RPC

Ingresos y beneficios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

   Programas para 

fortalecer actividades 

0,00 0,00 0,00 2.240.000.000,00 160.000.000,00 0,80

Créditos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Costos de 

Preinversión

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Costos de Inversión 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

   1.1. Mano Obra 

Calificada

0,00 0,00 92.000.000,00 116.233.331,00 723.480.000,00 1,00

   1.2. Mano Obra No 

Calificada

0,00 0,00 12.240.000,00 14.010.000,00 48.000.000,00 0,60

Flujo Económico
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Año 0 (2012 Año 1 (2013 Año 2 (2014 Año 3 (2015 Año 4 (2016 RPC

   3.1. Materiales 0,00 0,00 27.573.238,86 87.848.000,00 276.977.950,00 0,79

   4.2. Otros Servicios 0,00 0,00 78.677.940,00 46.682.500,00 68.213.250,00 0,71

   6.1. Otros Gastos 

Generales

180.800.000,00 333.600.000,00 29.840.000,00 7.200.000,00 95.280.000,00 0,80

   2.0 Transporte 0,00 0,00 0,00 8.800.000,00 59.888.000,00 0,80

Costos de Operación 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Amortización créditos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Intereses créditos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Valor de salvamento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Flujo Económico (180.800.000,00) (333.600.000,00) (240.331.178,86) 1.959.226.169,00 (1.111.839.200,00) 0,00
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Resumen Evaluación Financiera y Económica o Social

Alternativa

Valor 

Presente 

Neto - 

Financiero

Tasa Interna 

de Retorno - 

Financiero

Relación 

Beneficio 

Costo - 

Financiero

Costo Por 

Capacidad - 

Financiero

Costo Por 

Beneficiario - 

Financiero

Valor 

Presente de 

los Costos - 

Financiero

Costo 

Anual 

Equivalent

e - 

Financiero

Valor 

Presente 

Neto - 

Económico

Tasa 

Interna de 

Retorno - 

Económico

Relación 

Beneficio 

Costo - 

Económico

Costo Por 

Capacidad 

- 

Económico

Costo Por 

Beneficiari

o - 

Económico

Valor 

Presente 

de los 

Costos - 

Económico

Costo 

Anual 

Equivalent

e - 

Económico

Evaluación Financiera Evaluación Económica

Apoyo y 

asistencia a 

la población 

con 

discapacidad 

para su 

inclusión 

social y 

laboral en 

municipio de 

Barrancaber

meja

219.891.43

2,26

25,37 1,09 388.438.595,00 724.698,87 2.401.451.327,

81

669.389.303

,38

17.696.88

8,99

14,99 1,01 329.620.601

,41

614.963,81 1.678.373.

758,66

552.578.438,3

4
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1 - Selección de alternativa y rubro presupuestal

Módulo de programación

Alternativa Seleccionada

Apoyo y asistencia a la población con discapacidad para su inclusión social y laboral en municipio de Barrancabermeja

1506 atención a poblaciones con discapacidad

Sector (Subprograma presupuestal)

0670 apoyo

Tipo de Gasto (Programa presupuestal)

Módulo de programación

2 -Fuentes de financiación

Tipo de entidad Nombre de entidad

Tipo de recurso

Municipios Barrancabermeja

Propios

ValorAño

2012  226.000.000,00

2013  417.000.000,00

2014  295.416.834,00

2015  336.533.331,00

2016  1.444.120.000,00
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Costos de Preinversión Costos de Inversión Costos de Operación

2012 0 226,000,000 0

2013 0 417,000,000 0

2014 0 295,416,834 0

2015 0 336,533,331 0

2016 0 1,444,120,000 0

Vigencia

Costos 

Indicadores de producto

Unidad FormulaIndicador

Objetivo APOYO Y ASISTENCIA A LA POBLACION CON DISCAPACIDAD PARA SU INCLUSION SOCIAL Y LABORAL EN EL MUNICIPIO DE 

BARRANCABERMEJA

Producto HABILITAR POR MEDIO DE ACUERDO AL COMITÉ MUNICIPAL DE DISCAPACIDAD

Código

Beneficiarios de programas de políticas activas para la 

población con discapacidad

Número Beneficiarios de programas de 

políticas activas para la población 

con discapacidad Periodo n - 

Beneficiarios de programas de 

políticas activas para la población 

con discapacidad Periodo 0

9900P080

Unidad FormulaIndicador

Objetivo APOYO Y ASISTENCIA A LA POBLACION CON DISCAPACIDAD PARA SU INCLUSION SOCIAL Y LABORAL EN EL MUNICIPIO DE 

BARRANCABERMEJA

Producto IMPLEMENTAR UNA BASE DE DATOS DE LAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Código

Beneficiarios de programas de políticas activas para la 

población con discapacidad

Número Beneficiarios de programas de 

políticas activas para la población 

con discapacidad Periodo n - 

Beneficiarios de programas de 

políticas activas para la población 

con discapacidad Periodo 0

9900P080
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Unidad FormulaIndicador

Objetivo APOYO Y ASISTENCIA A LA POBLACION CON DISCAPACIDAD PARA SU INCLUSION SOCIAL Y LABORAL EN EL MUNICIPIO DE 

BARRANCABERMEJA

Producto FORTALECER 7 Y AUMENTAR EN 23 LOS PROYECTOS DE MEJORAMIENTO PARA LAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO DE LAS PERSONAS 

CON DISCAPACIDAD

Código

Beneficiarios de programas de políticas activas para la 

población con discapacidad

Número Beneficiarios de programas de 

políticas activas para la población 

con discapacidad Periodo n - 

Beneficiarios de programas de 

políticas activas para la población 

con discapacidad Periodo 0

9900P080

Unidad FormulaIndicador

Objetivo APOYO Y ASISTENCIA A LA POBLACION CON DISCAPACIDAD PARA SU INCLUSION SOCIAL Y LABORAL EN EL MUNICIPIO DE 

BARRANCABERMEJA

Producto IMPLEMENTAR UNA POLITICA PUBLICA INTEGRAL PARA LA POBLACION CON DISCAPACIDAD

Código

Beneficiarios de programas de políticas activas para la 

población con discapacidad

Número Beneficiarios de programas de 

políticas activas para la población 

con discapacidad Periodo n - 

Beneficiarios de programas de 

políticas activas para la población 

con discapacidad Periodo 0

9900P080

Unidad FormulaIndicador

Objetivo APOYO Y ASISTENCIA A LA POBLACION CON DISCAPACIDAD PARA SU INCLUSION SOCIAL Y LABORAL EN EL MUNICIPIO DE 

BARRANCABERMEJA

Producto PROMOVER LA CREACIÓN DE UN BANCO DE AYUDAS DE LOCOMOCIÓN

Código

Beneficiarios de programas de políticas activas para la 

población con discapacidad

Número Beneficiarios de programas de 

políticas activas para la población 

con discapacidad Periodo n - 

Beneficiarios de programas de 

políticas activas para la población 

con discapacidad Periodo 0

9900P080
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Unidad FormulaIndicador

Objetivo APOYO Y ASISTENCIA A LA POBLACION CON DISCAPACIDAD PARA SU INCLUSION SOCIAL Y LABORAL EN EL MUNICIPIO DE 

BARRANCABERMEJA

Producto REALIZAR 12 TALLERES DE FISIOTERAPIA POR AÑO

Código

Beneficiarios de programas de políticas activas para la 

población con discapacidad

Número Beneficiarios de programas de 

políticas activas para la población 

con discapacidad Periodo n - 

Beneficiarios de programas de 

políticas activas para la población 

con discapacidad Periodo 0

9900P080

Unidad FormulaIndicador

Objetivo APOYO Y ASISTENCIA A LA POBLACION CON DISCAPACIDAD PARA SU INCLUSION SOCIAL Y LABORAL EN EL MUNICIPIO DE 

BARRANCABERMEJA

Producto IMPLEMENTAR EL PLAN DE INCENTIVOS A LAS EMPRESAS LOCALES QUE PROMUEVAN EMPLEO DIRIGIDO A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Código

Beneficiarios de programas de políticas activas para la 

población con discapacidad

Número Beneficiarios de programas de 

políticas activas para la población 

con discapacidad Periodo n - 

Beneficiarios de programas de 

políticas activas para la población 

con discapacidad Periodo 0

9900P080
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Indicadores de producto

2012 2013 2014 2015 2016

APOYO Y 

ASISTENCIA A 

LA POBLACION 

CON 

DISCAPACIDAD 

PARA SU 

INCLUSION 

SOCIAL Y 

LABORAL EN EL 

MUNICIPIO DE 

BARRANCABER

MEJA

FORTALECER 

7 Y 

AUMENTAR 

EN 23 LOS 

PROYECTOS 

DE 

MEJORAMIEN

TO PARA LAS 

ENTIDADES 

SIN ANIMO DE 

LUCRO DE 

LAS 

PERSONAS 

CON 

Beneficiarios de programas de políticas 

activas para la población con 

discapacidad

0,00 0,00 1,00 0,00 0,00

HABILITAR 

POR MEDIO 

DE ACUERDO 

AL COMITÉ 

MUNICIPAL DE 

DISCAPACIDA

D

Beneficiarios de programas de políticas 

activas para la población con 

discapacidad

0,00 0,00 1,00 0,00 0,00

IMPLEMENTAR 

EL PLAN DE 

INCENTIVOS A 

LAS 

EMPRESAS 

LOCALES QUE 

PROMUEVAN 

EMPLEO 

DIRIGIDO A 

PERSONAS 

CON 

DISCAPACIDA

D

Beneficiarios de programas de políticas 

activas para la población con 

discapacidad

0,00 0,00 1,00 0,00 0,00

IMPLEMENTAR 

UNA BASE DE 

DATOS DE 

LAS 

ENTIDADES 

SIN ANIMO DE 

LUCRO DE 

LAS 

PERSONAS 

CON 

DISCAPACIDA

D

Beneficiarios de programas de políticas 

activas para la población con 

discapacidad

0,00 0,00 1,00 0,00 0,00

IMPLEMENTAR 

UNA POLITICA 

PUBLICA 

INTEGRAL 

PARA LA 

POBLACION 

CON 

DISCAPACIDA

D

Beneficiarios de programas de políticas 

activas para la población con 

discapacidad

0,00 0,00 1,00 0,00 0,00

Objetivo Producto Indicador

Metas
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2012 2013 2014 2015 2016

APOYO Y 

ASISTENCIA A 

LA POBLACION 

CON 

DISCAPACIDAD 

PARA SU 

INCLUSION 

SOCIAL Y 

LABORAL EN EL 

MUNICIPIO DE 

BARRANCABER

MEJA

PROMOVER 

LA CREACIÓN 

DE UN BANCO 

DE AYUDAS 

DE 

LOCOMOCIÓN

Beneficiarios de programas de políticas 

activas para la población con 

discapacidad

0,00 0,00 1,00 0,00 0,00

REALIZAR 12 

TALLERES DE 

FISIOTERAPIA 

POR AÑO

Beneficiarios de programas de políticas 

activas para la población con 

discapacidad

0,00 12,00 12,00 12,00 12,00

2012 2013 2014 2015 2016

Beneficiarios Número 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00

Beneficiarios de programas de políticas activas 

para la población con discapacidad

Número Beneficiarios de 

programas de 

políticas activas 

para la población 

con discapacidad 

0,00 0,00 2,00 0,00 0,00

Personas Discapacitadas, Menores De 18 Años, 

Beneficiadas Con Proyectos Para Población En 

Condiciones Especiales

Número 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00

Indicadores de gestión

Indicador

Metas

Unidad Fórmula
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